
Specjalista ds. pozyskiwania środków finansowych 

Zakres obowiązków: 

- pozyskiwanie nowych partnerów biznesowych;  

- podtrzymywanie i poszerzanie współpracy z dotychczasowymi partnerami; 

- stałe monitorowanie potencjalnych źródeł finansowania ze środków sponsorskich; 

- opracowywanie ofert sponsorskich; 

- negocjowanie i przygotowywanie umów;  

- realizacja zobowiązań wynikających z zawartych umów sponsorskich; 

- przygotowywanie i opracowywanie raportów z realizacji umów sponsorskich i umów 

o współpracy; 

- prowadzenie spotkań i prezentacji dla potencjalnych partnerów biznesowych.  

Wymagania: 

- doświadczenie i sukcesy w pozyskiwaniu kluczowych klientów i partnerów 

biznesowych; 

- wykształcenie kierunkowe; 

- umiejętności analityczne; 

- bardzo dobra znajomość pakietu MS Office (Word, Excel, Power Point); 

- umiejętność prowadzenia negocjacji i prezentacji; 

- znajomość języka angielskiego w mowie i piśmie na poziomie zaawansowanym; 

- znajomość działalności Narodowego Forum Muzyki; 

- kreatywność; 

- wysokie kompetencje komunikacyjne oraz wysoka kultura osobista; 

- samodzielność w realizacji powierzonych zadań; 

- rzetelność i terminowość w realizacji zadań. 

Oferujemy: 

- stabilną pracę w renomowanej Instytucji. 

- zatrudnienie w oparciu o umowę o pracę w pełnym wymiarze czasu pracy. 

- możliwość rozwoju zawodowego, uczestniczenie w szkoleniach.  

- dofinansowanie do wypoczynku oraz nauki języków obcych. 



- możliwość przystąpienia do ubezpieczenia medycznego oraz programu MultiSport. 

- przyjazną atmosferę pracy. 

- udział w współtworzeniu wyjątkowego miejsca – Narodowego Forum Muzyki. 

 

Wymagane dokumenty: CV, list motywacyjny, inne dodatkowe dokumenty potwierdzające 
posiadane kwalifikacje lub umiejętności np. referencje. 

Wymagane dokumenty aplikacyjne należy przesyłać drogą mailową na adres e-mail 

praca@nfm.wroclaw.pl z dopiskiem „Specjalista ds. pozyskiwania środków finansowych” do 

19.10.2021r. 

Do aplikacji prosimy dołączyć oświadczenie: „Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych 
osobowych podanych w dokumentach rekrutacyjnych na potrzeby tej rekrutacji, innych niż 
wynikające z kodeksu pracy. Ponadto wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych 
osobowych podanych w dokumentach rekrutacyjnych na potrzeby ewentualnych przyszłych 
rekrutacji, jednak nie dłużej niż przez rok od zakończenia niniejszej rekrutacji.” 

Uprzejmie informujemy, iż skontaktujemy się z wybranymi kandydatami. 

 


