
Narodowe Forum Muzyki  prowadzi nabór na wolne stanowisko pracy KSIĘGOWY/A 
 

Wymagania: 

• wyższe wykształcenie ekonomiczne - preferowane z zakresu rachunkowości 
• praktyczne doświadczenie na stanowisku księgowego (minimum 3 lata) 
• znajomość zasad rachunkowości i prawa podatkowego (VAT, podatek dochodowy) 
• praktyczna znajomość obsługi programu księgowego OPTIMA 
• Znajomość księgowania w systemie kont „4” i „5” 
• umiejętność obsługi programów komputerowych: Word, Excel 
• znajomość języka angielskiego 
• odpowiedzialność, dokładność i rzetelność 
• dobra organizacja pracy własnej 
• umiejętność pracy w grupie 

Główne zadania na stanowisku: 

• kontrola, dekretowanie dokumentów księgowych 

• księgowanie dokumentów kosztowych i przychodowych na kontach Księgi Głównej 

• przygotowywanie danych do rozliczeń podatkowych (VAT) i sporządzanie deklaracji 

• wystawianie oraz księgowanie  faktur sprzedaży 

• sporządzanie sprawozdań do GUS  

• uzgadnianie rozrachunków 

• księgowanie dokumentów dotyczących środków trwałych 

• pomoc przy sporządzaniu sprawozdań oraz planów 

• uczestnictwo w miesięcznych i rocznych zamknięciach ksiąg 

• archiwizacja i segregacja dokumentów 

• rozliczanie i księgowanie delegacji 

Zainteresowanym osobom oferujemy: 

• Stabilną pracę w renomowanej Instytucji; 

• Zatrudnienie w oparciu o umowę o pracę w pełnym wymiarze czasu pracy; 

• Możliwość rozwoju zawodowego, uczestniczenie w szkoleniach;  

• Dofinansowanie do wypoczynku oraz nauki języków obcych; 

• Możliwość przystąpienia do ubezpieczenia medycznego oraz programu MultiSport; 

• Przyjazną atmosferę pracy; 

• Udział we współtworzeniu wyjątkowego miejsca – Narodowego Forum Muzyki. 

 

Wymagane dokumenty: list motywacyjny, CV, inne dodatkowe dokumenty potwierdzające 
posiadane kwalifikacje lub umiejętności np. referencje. 
 
Wymagane dokumenty aplikacyjne należy przesyłać drogą mailową na adres: 
praca@nfm.wroclaw.pl z dopiskiem „Księgowy/a” do dnia 20.07.2022r.  
 
 

mailto:praca@nfm.wroclaw.pl


Do aplikacji prosimy dołączyć oświadczenie:  
„Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych podanych w dokumentach 
rekrutacyjnych na potrzeby tej rekrutacji, innych niż wynikające z kodeksu pracy. Ponadto 
wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych podanych w dokumentach 
rekrutacyjnych na potrzeby ewentualnych przyszłych rekrutacji, jednak nie dłużej niż przez 
rok od zakończenia niniejszej rekrutacji.” 
 
 Uprzejmie informujemy, iż skontaktujemy się z wybranymi kandydatami. 
 
 


