Mtodszy/a specjalista/stka ds. gastronomii

ZAKRES OBOWIAZKOW:

obstuga punktéw gastronomicznych na potrzeby NFM oraz odpowiedzialno$¢ za ich
prawidtowe funkcjonowanie;

prace administracyjno-biurowe, w tym m.in. opracowywanie dokumentacji,
przygotowywanie zamoéwien i prowadzenie korespondencji w zakresie gastronomii;
prowadzenie dokumentacji zgodnie i w trybie przepiséw powszechnie obowigzujgcych
odpowiedzialnos¢ za prawidtowe rozliczenia punktéw gastronomicznych, wykaz
raportow itp.;

odpowiedzialnos$¢ za powierzone mienie, przestrzeganie obowigzujacych przepiséw w
zakresie prowadzenia operacji kasowych i odpowiedzialnos¢ za ich naruszenie;
ekonomiczne wykorzystanie sprzetu bedgcego na wyposazeniu punktow
gastronomicznych NFM;

zapewnienie przestrzegania standarddow NFM wptywajgcych na pozytywne wrazenia
gosci;

nadzor nad utrzymaniem jakosci i porzadku w punktach gastronomicznych NFM oraz
dbanie o ich stan techniczny;

wspotpraca z kontrahentami w zakresie prowadzenia punktéw gastronomicznych,
w tym monitorowanie i egzekwowanie przestrzegania zasad i warunkéw okreslonych
w umowach;

podejmowanie dziatan w celu zdobycia jak najwiekszej liczby gosci;

wdrazanie nowych pomystow i ulepszer w zakresie funkcjonowania gastronomii;
wykonywanie innych polecen zleconych przez przetozonego;

aktywna komunikacja i wspotpraca z pracownikami Instytucji;

WYMAGANIA:

umiejetnos$é organizacji pracy;

wysoki poziom zdolnosci interpersonalnych i komunikacyjnych;
odpowiedzialnos$¢, inicjatywa i samodzielne podejmowanie decyzji;
dyspozycyjnos¢, gotowosé do pracy w weekendy i Swieta;

umiejetnosé obstugi kasy fiskalnej;

aktualne orzeczenie do celdw sanitarno-epidemiologicznych (ksigzeczka Sanepid);

Mile widziane:

doswiadczenie w zakresie organizowania gastronomii i obstudze gosci;.

OFERUIJEMY:

stabilng prace w renomowane;j Instytucji;

zatrudnienie w oparciu o umowe o prace w petnym wymiarze czasu pracy;
mozliwo$é rozwoju zawodowego, uczestniczenie w szkoleniach;

dofinansowanie do wypoczynku oraz nauki jezykéw obcych;

mozliwos$é przystgpienia do ubezpieczenia medycznego oraz programu MultiSport;
przyjazng atmosfere pracy;

udziat w wspoéttworzeniu wyjatkowego miejsca — Narodowego Forum Muzyki.

Wymagane dokumenty: CV, list motywacyjny, inne dodatkowe dokumenty potwierdzajgce
posiadane kwalifikacje lub umiejetnosci np. referencje.



Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy przesyta¢ drogg mailowg na adres e-mail
praca@nfm.wroclaw.pl z dopiskiem ,, Mtodszy/a specjalista/stka ds. gastronomii ” w terminie
do 15.04.2024r.

Do aplikacji prosimy dofaczy¢ oswiadczenie: ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych podanych w dokumentach rekrutacyjnych na potrzeby tej rekrutacji, innych niz
wynikajgce z kodeksu pracy. Ponadto wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych podanych w dokumentach rekrutacyjnych na potrzeby ewentualnych przysztych
rekrutacji, jednak nie dtuzej niz przez rok od zakonczenia niniejszej rekrutacji.”

Uprzejmie informujemy, iz skontaktujemy sie z wybranymi kandydatami.



